
      

 ชื่อหลักสูตร

รูปแบบ
การอบรม จำนวน

วันอบรม

กำหนดจัดอบรม

off line 

หมวดกฎหมายแรงงาน

หน้าที่นายจ้างเกี่ยวกับการจัดเก็บเงินสะสม
และเงินสมทบของกองทุนสงเคราะห์ลูกจ้าง
และแนวโน้มการแก้ไข พรบ.คุ้มครองแรงงาน
ฉบับใหม่ 2568 

1 15 11 12 29

ที่ปรึกษาด้านแรงงานสัมพันธ์ 3 5-7 21-23 20-22 12-14

ขั้นตอนการระงับข้อพิพาทด้านแรงงาน และ
เทคนิคการเจรจาต่อรอง

1 12 26

Technology Transformation กับผล
กระทบด้านแรงงาน และประเด็นข้อกฎหมาย
คุ้มครองแรงงาน ที่นายจ้างต้องรู้

1

เขียนสัญญาจ้าง และข้อบังคับ
การทำงานอย่างไร ไม่ให้ขัดต่อกฎหมาย
แรงงาน

1 21 24 7

วินัยและการลงโทษอย่างสร้างสรรค์ 1 24 24

ค่าจ้างในการทำงาน จ่ายอย่างไร 
ไม่ขัดต่อกฎหมายแรงงาน 1 2

บริหารวันหยุด วันลา ตามกฎหมาย
อย่างไร ให้ถูกต้อง 1 8

เลิกจ้างอย่างไร ให้นายจ้างเสียหาย
น้อยที่สุด 1 15

หมวดการบริหารทรัพยากรบุคคล

กลยุทธ์การบริหารต้นทุนทรัพยากรมนุษย์ เพื่อ
เพิ่มผลผลิตองค์กร สำหรับผู้บริหารระดับสูง 1 6 25

HR for NON HR Managers 1

Strategic HR : การบริหารทรัพยากรบุคคล
เชิงกลยุทธ์ 1

Strategic Compensation Management
in the 4.0 Era
(การบริหารค่าตอบแทนเชิงกลยุทธ์  ยุค 4.0)

1

Compensation Transformation ยุค AI
และ New Generation

1
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 ชื่อหลักสูตร

รูปแบบ
การอบรม จำนวน

วันอบรม

กำหนดจัดอบรม

off line 

หมวดการบริหารการจัดการ และเทคโนโลยีดิจิทัล AI

Maximizing HR Impact with
Generative AI

1

จิตวิทยาผู้บริหารด้วยวิธี Transactional
Analysis (TA)

1

เทคนิคการปรับตัวในตลาดที่เปลี่ยนแปลง
: การบริหารเพื่อความอยู่รอด (Turning
Challenges into Opportunities : 
Strategic Management Workshop)

1 7

เทคนิคการวิเคราะห์และการตัดสินใจ 1 22

เทคนิคการสื่อสาร เพื่อโน้มน้าวใจผู้อื่น 1 18

การพัฒนาทักษะความคิดเพื่อแก้ปัญหา สำหรับ
หัวหน้างาน

1 10

ทักษะการใช้ Growth Mindset เพื่อเปลี่ยนแปลง
และปรับปรุงงาน

1 15

การพัฒนาภาวะผู้นำตามสถานการณ์ 1 26 5

AI ช่วยงาน HR 1 15

หมวดการบริหารทรัพยากรบุคคล

การประเมินผลการปฏิบัติงานเชิงกลยุทธ์และ
ฝึกปฏิบัติ 1 9

หมวดการบริหารการผลิต

การบำรุงรักษาเครื่องจักรด้วยตนเอง เพื่อการ
ทำ TPM

1 27

การบริหารการผลิตสำหรับหัวหน้างาน เพื่อ
เพิ่มประสิทธิการผลิต

1 5

การปรับปรุงประสิทธิภาพกระบวนการผลิต ด้วย
ระบบลีน 1 18

การวางแผนควบคุมการผลิต สำหรับผู้บริหาร 1 15
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